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CENSO EDUCATIVO 2018

EDUCACION TECNICO 9
PRODUCTIVA

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidad edut__aﬁ a”

Seior(a) Director(a):

@ Remita los datos por Internet:
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Interpnet”

@ Utilice fuentes de informacién validas
Para ésta cédula, los documentos fuente son los siguientes:
Fichas de Matricula, Néminas de Matricula, Legajos del Persona
que utiliza el servicio/nivel educativo en su funcionamiento

/A IMPORTANTE

isponible en.éscale.minedu.gob.pe

dcente y Ad‘fhinistrativo, otros documentos

IDENTIFICACION DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para IL.EE. Publicas y Privadas)

1. CODIGO MODULAR:

2. CODIGO DE LOCAL EDUCATIVO:

3. NOMBRE DEL SERVICIO /
NIVEL EDUCATIVO:

4. DISTRITO:




A0 100. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para ILEE. Piblicas y Privads)

101. OPCIONES OCUPACIONALES QUE OFRECE EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO EN CICLO BASICO

OPCIONES OCUPACIONALES TIEMPO.DE DURACION

RESOLUCION ~ A “(B)

: DE AUTORIZACION | Nimero de
PENOMINACION En‘semanas-| horas lectivas

Nimero ~'por semana

Revise opcidon ocupacional en el clasificador de carreras de educacion superior y técnico productivo

102. OPCIONES OCUPACIONALES QUE OFRECE EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO EN CICLO MEDIO

OPCIONES OCUPACIONALES TIEMPO DE DURACION
RESOLUCION , Requisitos EsEoIa)res de Acceso ( ) ( )

DENOMINACIO,N DE AUTORIZACION (Marque c:ar;iulll::o")x” solo un Numero .de
En semanas horas |eCt|V35

Numero| Fecha | Primaria | Secundaria por semana

Revise opcidn ocupacional en el clasificador de carreras de educacion superior y técnico productivo




’i 200. MATRICULA Y SECCIONES (Para II.EE. Pdblicas y Privadas)

201. MATRICULA POR CICLOS Y SEXO, SEGUN EDAD (Cumplida al 31 de marzo de 2018)

Edad en afios
cumplidos al
31-03-2018

Periodo de
referencia

Para los nacidos TOTAL

entre:

01/04/2005 al
31/03/2006 1 2

01/04/2004 al
31/03/2005 13

01/04/2003 al
31/03/2004 14

01/04/2002 al
31/03/2003 15

01/04/2001 al
31/03/2002 1 6

01/04/2000 al
31/03/2001 17

01/04/1999 al
31/03/2000 18

01/04/1998 al
31/03/1999 19

01/04/1997 al
31/03/1998 20

01/04/1996 al
31/03/1997 2 1

01/04/1995 al
31/03/1996 22

01/04/1994 al
31/03/1995

01/04/1993 al
31/03/1994

01/04/1988 al
31/03/1993

01/04/1983 al
31/03/1988

01/04/1978 al
31/03/1983

01/04/1873a)
31/03/1978

qz"}fi&ﬂg&sé .
31/03/1973

01/04/1963a |~
.31/03/1968

* Nota: Incluya a los alumnos con algun tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE).




202. MATRICULA POR CICLO Y SEXO, SEGUN OPCIONES OCUPACIONALES

(Anote el numero de alumnos por ciclo y sexo, a la fecha del reporte, seglin opciones ocupacionales que ofrece}

OPCIONES OCUPACIONALES

, Basico
DENOMINACION

H| M

TOTAL

Revise opcidon ocupacional en el clasificador de carreras de educacion superior y técnico productivo

203. MATRICULA POR CICLO Y SEXO, SEGUN NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO

(Anote el numero de alumnos por ciclo y sexo, a la fecha del reporte, seguin el nivel educativo alcanzado)

NIVEL
EDUCATIVO ¢
ALCANZADO

TOTAL

Sin Nivel ..

Primaria Incompleta-

Primal".‘i"'ai"'c‘_)_._r;{biet_.

secundaria Incompleta

SK Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.




NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES (NEE)

204. MATRICULA POR CICLO Y SEXO, SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE)

TOTAL

Discapacidad Fisica o Motora v

Discapacidad Baja vision

Visual %
Ceguera

Discapacidad Hipoacusia

Auditiva ¥/
Sordera total

Estudiantes en situacion de hospitalizacion

a/

Otra NEE.

Ninguna NEE.

(Anote el nimero de alumnos que NO presentan NEE)

1/ Discapacidad fisica/motora: dificultad permanente para realizar
actividades convencionales que implican el movimiento, asi como
destreza de alguna o varias partes del cuerpo.

Por ejemplo: Parkinson, esclerosis multiple, poliomielitis, lesiones
medulares, amputaciones, entre otras.

2/ La discapacidad visual puede limitar a las personas en la realizacion
de tareas cotidianas y afectar su calidad de vida, asi como sus
posibilidades de interaccion con el mundo circundante.

 Baja vision: vision insuficiente, aun con los mejores lentes correctivo:
para realizar una tarea deseada.

* Ceguera: ausencia total de la vision o si se percibe la luz, no es Uil
para la orientacion.

de comunlcacm o que, en caso de que las hayan superado, requieren
medias y 4poyo para su realizacion.

moderada o sévera. Pueden tener alteraciones en la, o en la reestructuracion
del Iengua}e, pero con la ayuda de prote5|s audmvas audlfonos pueden

persona con pérdida auditiva total, la informacion la recibe por la
via visual. Imposibilidad de adquirir el lenguaje oral por via auditiva.

4/__fnterrupci6n de la asistencia del estudiante a la IE por padecer una
epifermedad o accidente que requiere su internamiento en un hospital o
tratamiento ambulatorio por tiempo prolongado. Identificar si el estudiante
estd recibiendo servicio educativo hospitalario.

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los de la tabla 201.

TOTAL
SECCIONES

205. NUMERO TOTAL DE SECCIONES POR CiCLO, SEGUN TURNO

Basico




o 1

T

300. PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO (Para Il.EE. Pdblicas y Privadas)

Anote los totales del personal que labora en su Institucion Educativa: DOCENTES: - ADMINISTRATIVOS:

Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucion Educativa.

Solo si marcé el COD. 01,

G. Publica 02 0 03 en la pregunta 312

G. Publica G. Publica

307. 308. § EO 312, 313. / 3da. “.315, "316. 317. 318. 319. 320. . 322

éDomir,a.una! Lengua g Maximo |Especialidad| * o ’ Estudios Tiempo Afios de
Apellidos y Nombres Tipo de Lengua lengua originaria? ori iﬁaria F N g Nivel P:da ogica de dep Afios de experiencia

(Solo de uso referencial para Pe'r)sonal Matgrna Si-No s Ci Educativo 608 Postgrado Ot Experiencia | laboral en este
el llenado de la ficha) (Si responde NO, pase| ; Alcanzado Sl (cn afios) Laboral se;;l:lc:{ir:;:el

a la pregunta 309) - 5 2 Pedagogia

Situacion
en Cargo
Directivo

Escala
Magisterial

* Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los codigos de la pagina 8




G. Publica
324.

Jornada
Destaque [ELLIE]
o seglin
Licencia Nombramiento
o Contrato

325.

327.

Tiene
secciones
acargo

si-NO

3

ée

de Inglés

Escribe 3

"-Cgrﬁﬁcgdén de Inglés

Tiene

* Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los codigos de la pagina 8




TABLAS DE CODIGOS

COD. 303. Tipo de Personal

- . . 315. Segunda Especialidad 321. Funcion o Cargo . .
COD. 312. Maximo Nivel Educativo Al DesempeRado a la fecha de reporte) 323. Destaque o Licencia
01 Docente

Utilice las especialidades de la tabla de cddigos 313.

Estudios Pedagégicos coD. Docentes coD. | Descripcion
02 Administrativo

01 Concluidos con titulo 01 Director o1 licenci

. icencia
02 Concluidos sin titulo 02 Sub-Director
) s de Postgrado en Pedagog! 03 02 Destacado a otra |.E/DRE/UGEL
COD.  305. Sexo 03 No concluidos
y 3 - . . 04 03 Destacado de otra I.E./DRE/UGEL
H Hombre Estudios Superiores No Pedagdgicos Estudios de Maestria 05
: 06 | 04 No Aplica

M Mujer 04 Concluidos con titulo 07

05 Concluidos sin titulo 08 |

306. Lengua Materna 06 No concluidos
dari 324. Jornada Laboral (Nombramiento / Contrato)
“Lengua Materna” es la lengua en la 07 | Secundaria
que se aprendio a hablar en su nifiez. 08 Primaria

COD. | Descripcién

Utilice los cédigos de la tabla de |

40 40 horas

308. Lengua Originaria 313. Especialidad del Titulo Pedagdgico Optado
(Sdlo para personal docente) 30 30 horas
Se entiende por lengua originaria del Peru . 2 24 horas
a todas aquellas que son anteriores a la COD.| Especialidad del Titulo COD.| Especialidad del Titulo nistrador o contador
ifusio idi fi Otro personal profesional
difusién del idioma espanolly que se 01 Educacion Inicial 24 E.T. Artes Industriales . p . p 20 20 horas
preservan y emplean en el ambito del d R ET A . Auxiliar de Biblioteca
territorio nacional - Ley 29735. art. 3 del 02 | Educacion Prlmarl'a. . x5 T Artesania . Auxiliar de Laboratorios 19 Menos de 20 horas
02-07-2011. Utilice los cédigos (03 al 50) 03 E.l. Intercultural Bl!lf\guﬂe 26 E.T. Agropecuaria Secretaria u Oficinista
de la tabla de lenguas. 04 E.P. Intercultural Bilingiie 27 E.T. Construc. en Mader personal de Servicio
05 Educacién Bésica Alternativa | 28 317. Tiempo de Servicio (utilizar los COD. del 23 al 28)
T 06 Educacion Especial 29 " . Coordinador de Taller Tabla de Lenguas
COD. 309. Fuente de Financiamiento 07 Educacion Fisica 30 Solo personal Nombrado. Tiempo tontadg Asistentes coD. | Lengua coD. | Lengua
NOTA: Para las II.EE. privadas (particular), 08 Educacion Artistica 31 expresadoen afios desde su fecha de‘Nombraniientg: L L . . :
. Personal de Servicio-mantenimiento 01 | Castell 30 | Nanti
el cédigo a marcar es “05” 09 E.S. Lengua y Literatura 32 o . an
10 E.S. Comunicacién 33 Personal de Servicio-cocina 02  Ninguno 31 | Nomatsigenga
01 Sector Educacién 1 E.S. Matemética y Fisica Personal de Servicio-limpieza enguas originarias del Pe 32 Ocaina
02 Otro sector (FF.AA. Salud u Otro) 12 | ES.Matemdtica — T ' e > 2 I Personal de Servicio-portero 03 | Achuar 33 | Omagua
03 | Municipalidad 13 | ES.CCSS. yFilosofia 03 2 SIPRCRbE LEI0rS Personal de Servicio-vigilante 04 | Aimara 34 | Quechua
04 APAFA 14 ES. Ci'enci'as Sociales Registre el total dé'afos que H,éne como experiencia Otro personal de serwcn? 05 | Amahuaca 35 | Resigaro
05 Otra fuente Privada 15 | E.S.Ciencias Naturales en el Tipodé Personal Gue se esté registrando (P. 303). Otro personal No profesional 06 | Arabela 36 | Secoya
16 E.S. Cienc. Tecnol. y Amb. 07 | Ashaninka 37 | Sharanahua
17 E.S. Alimentacion y Nutricién 08 | Awajun 38 | Shawi
COD. 310. Condicién Laboral 18 | E.S. Biologiay Quimica : 09 | Bora 39 | Shipibo-Konibo
01 Nombrado 19 E.S. Historia y Geografia ,-Mecé_:nica de Produccién - - ,. - 322. Situacién en el Cargo Directivo 10 | Kapanawa 40 | Shiwilu
02 Contratado 20 E.S. CC.HH. Sociales ET. Mec:{_fnica de Produccion 319, :\enr?/isci:/f\)i(\?;rg?ﬂ:ﬁ\aloora ENGHE 11 | Cashinahua 41 | Taushiro
21 E.S. Idioma Inglés . U COD. | Descripcion 12 | Kawki 42 | Tikuna (ticuna)
COD. 311. Modalidad de Contrato 22 | E.S. Educacién Religiosa ~Anote el N*de afios.de experiencia prestando servicios 01 | Titular ratificado por evaluacién 13 | Chamicuro 43 | Urarina
Contrato Publico 23 E.S. Educacién Familiar en esh.{glciq/:lveldedl;ca;(;\;o por el tipo de personal excepcional 2014 14 Ese eja 44 | Wampis
que se es reglf rando (P. 303). 02 Titular designad luacié 15 | Harakbut 45 | Yagua
01 | A plazo fijo Decreto Ley 728 d:‘;:c' o 2otg T cvaadon 16 | Ifiapari 46 | Yaminahua
02 | Locacién de Servicios/Honorarios . o, i ——— ) 17 | lkuitu 47 | Yanesha
o COD.  314.Tipo de institucién 320. Escala Magisterial 03 Titular otro )
03 | Contrato Administrativo de - L 18 Isconahua 48 | Yine
Servicios (CAS) . B ) B o o 04 Encargado por funcidn, sin documento 19 | Jagaru 49 | Yora (Nahua)
01 Instituto de Educacion Superior Pedagdgico (Publico Complete los datos de Escala Magisterial, formal de la encargatura . L
04 | Contrato Ley 276 . i . . X . segiin corresponda 20 | Kakataibo 50 | Otralengua originaria
A 02 Instituto de Educacién Superior Pedagdgico (Pri . 05 Encargado I i T -
05 | Otra modalidad 03 Universidad Privada : akinte (caquinte)
06 | Contrato Ley 30328 04 Universidad Publica 22 Kandozi-Chapra 51 Aleman
23 | Kukama-Kukamiria 52 | Inglés
Contrato Privado 05 No tuvo formacién superior pedagdgica 24 | Madija (culina) 53 It:liano
07 | A plazo indefinido (Permanente) 25 | Maijiki 54 | Japonés
08 | Plazo fijo (Tiempo determinado) 26 | Matsés 55 | Portugués
09 | A tiempo parcial (por horas) 27 Mats.igenka 56 | Ruso )
10 | Locacién de Servicios/Honorarios 28 Munu.:he L 57 | Francés .
o dalidad 29 Murui-muinani 58 | Otralengua extranjera
11 tra modalida




ANOTACIONES COMPLEMENTARIAS QUE CONSIDERE NECESARIO AGREGAR

DATOS DEL DIRECTOR/RESPONSABLE DEL LLENADO DE LA CEDULA

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

CORREO ELECTRONICO-|

~/ FIRMA Y SELLO DEL DIRECTOR



